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PRIZMA

Prizma, une entreprise de peinture et de revétement en poudre de Gatineau,
offre des services en traitement de surface a ses clients : peinture en poudre
et liquide, revétement de céramique, sablage au jet, traitement thermique
et peinture CARC. Certifiée Programme des marchandises contrdlées (PMC),
AS9100D et ISO 9001: 2015, entreprise dessert une variété de clientéles, y
compris la haute technologie, le militaire, 'aérospatiale et le commercial.

Représentants: Josée Proulx, vice-présidente
Tyler Connelly, président

QUEFER

Quéfer se démarque par ses spécialisations en découpe au laser, en pliage
CNC, en poingonnage, en usinage et en soudure (tig/mig). Elle a également
une chaine de peinture électrostatique, en plus d’avoir récemment fait
lacquisition d’une deuxiéme usine de production ainsi que de nouveaux
équipements dont un laser/poingonneuse et deux plieuses CNC, lui
permettant ainsi de répondre a une plus grande demande et d’offrir une
production plus rapide.

Représentants:  Mario Pachon, directeur de production
Marc-André Petit, directeur général
Mélissa Dodier, directrice des ressources humaines

MF2 AERO

MF2 AERO, active depuis 23 ans a Trois-Riviéres, offre un service complet
de fabrication de piéces dans les secteurs de l'aéronautique, du transport
minier et de la sous-traitance industrielle. Nos processus opérationnels
agiles et rigoureux se conforment a la norme AS9100. La collaboration
homme-machine ainsi que la gestion efficiente des ressources offre un
environnement de travail performant et se traduit par un service de qualité.

Représentants: Patrick Walsh, agent méthode
Jean-Frangois St-Yves, directeur général/
développement des affaires

TERVENE

Tervene est la plateforme tout-en-un qui supporte le contrdle opérationnel,
le travail du gestionnaire, 'amélioration continue et les processus QHSE.
Elle offre aux gestionnaires et groupes support des outils mobiles pour
structurer leur travail quotidien. La plateforme est disponible sur mobile,
tablette et Web. Des organisations a l'international choisissent Tervene
pour réduire la lourdeur administrative et mobiliser leurs équipes vers
l’excellence opérationnelle.

Représentants:  Simon Rochette, directeur des ventes
Marc-Antoine Guay, directeur de comptes
Eric Lacourciére, directeur de comptes
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SOLUTION USINAGE

Grace au savoir-faire de son équipe spécialisée et expérimentée, Solution
Usinage offre une vaste gamme de services de haute qualité qui comprend
des services d’usinage, de cintrage, de soudure et d’assemblage. Nous
sommes experts de nos services et pouvons concrétiser, a partir de vos
ébauches ou de vos idées, tous genres de pieces usinées ou transformées.
Depuis prés de 20 ans, l'entreprise, située a Mirabel, évolue dans le secteur
industriel-manufacturier et dessert divers secteurs d’activités.

Représentants: Karine Guénette, directrice des opérations
Marjorie Dumont-Aubin, coordonnatrice RH
et communication

LAVAL POINCON ET MATRICE

Située a Boisbriand, Laval Poingon et Matrice (LPM) compte plus de
40 années d’expérience en conception et en fabrication de matrices ainsi
qu’en production sur presse. Afin de toujours mieux répondre aux besoins
de ses clients, LPM investit dans de nouvelles technologies, et ce, dans
optique d’étre les leaders de la production sur presse. En d’autres mots,
LPM est la référence pour loutillage 4.0.

Représentants:  Stéphane Boisjoli, président
Jonathan Pageau, directeur des ventes

PRECICAST

Précicast, membre du groupe Coupesag, ceuvre depuis plus de 20 ans dans
la fabrication de pieces de haute précision. Sa technologie de moulage
d’aluminium au platre est unique au Canada, donnant accés a ses clients
a la réalisation de piéces dont les géométries sont des plus complexes. En
y combinant l'usinage, le savoir-faire de Précicast pousse le moulage de
pieces a son plus haut niveau!

Représentants:  Mike Dandenault, directeur développement
des affaires corporatives
Frangois-Luc Dion, estimateur/chargé de projets

EPSI

Experte dans l'industrie manufacturiére et spécialiste des PME, EPSI offre
une solution tout-en-un pour tous les besoins en matiére de ressources
humaines, desservant des entreprises a travers le Canada et dans plus de
82 pays du monde entier. Elle propose également des solutions d’évaluation
de talents, de sondages auprés des employés, de marque employeur,
de planification stratégique, de la reléve, ainsi que de développement
professionnel.

Représentants: Andréanne Thibault, leader talents et culture/
consultante principale
Frédérique Henry, chef des opérations




